
1 

 

-------------------------------------------------------------------------------------------- 

◆◇◆ にいはま 男女共同参画メール ◆◇◆ 

 

                                                                新居浜市男女共同参画課 

 

 このメールマガジンは、男女共同参画社会づくりに向け、最新の情報や基本的な考え方などをお届け

しています。是非ご覧ください。 

 

                                     2017.3.15  配信 第30号 

--------------------------------------------------------------------------------------------  

＝＝＝◇目次◇＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 

◇１ 募集＆事業のご案内 

◇２ 制度施策紹介 

◇３ 各種情報 

◇４ 新居浜市イベント情報 

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 

 

◇１ 募集＆事業のご案内 

 

★新居浜市イクボス育成研修会の参加者を募集しています！ 【新居浜市男女共同参画課】 

＜テーマ＞ 「働き方改革最前線」イクボスで離職率ダウン 業績アップ↑↑ 

 

労働力人口が減少していく中、優秀な人材を確保し企業が生き残っていくためには、ワーク・ライフ・

バランスの実践による働き方改革が急務となっています。当研修会では、ＮＨＫ「クローズアップ現代」

で特集されるとともに、ＡＥＲＡ「日本を突破する100人」に選出されるなど、多数メディアに登場さ

れ、ワーク、ライフ、ソーシャルという三本柱で、バランスのとれた「ハイブリッド人生」を楽しんで

こられた元祖イクボスの川島高之氏に、経営戦略として「イクボス」を実践するためのポイントを伝授

していただきます。 

 ○開催日時：平成29年3月24日（金）10:00～12:00（受付9:40～） 

 ○場所：別子銅山記念図書館 多目的ホール 

 ○講師：川島 高之 氏（NPO法人コヂカラ・ニッポン代表、NPO法人ファザーリング・ジャパン理事） 

 ○参加料：無料 

 ○問合せ先：〒792-8585 新居浜市一宮町一丁目5番1号 

新居浜市役所 市民部男女共同参画課 ℡：0897-65-1233 Fax：0897-65-1255 

e-mail：danjo@city.niihama.ehime.jp 

詳細⇒ http://www.city.niihama.lg.jp/soshiki/danjo/ikubossk.html 

 

★愛媛県版イクボス「ひめボス宣言事業所」を募集しています！ 【愛媛県男女参画・県民協働課】 

 「平成29年3月3日現在、ひめボス宣言事業所は132事業所。3月は『ひめボス推進強化月間』です」 

 

県では愛媛県版イクボス「ひめボス」を推進しています。働き方改革や女性活躍は経営戦略の一環で

す。長時間労働の削減や柔軟な働き方の実現など男女ともに働きやすく、働きがいのある職場環境の整

備を進め、ひいては愛媛の地域や経済を活性化するため、「ひめボス」宣言をして、一緒に取組みを進め

ていきませんか？  

「ひめボス宣言事業所」とは、次の1、2の両方を満たす事業所を指します。 

1.「ひめボス宣言書」を作成し、県に写しを提出する（「イクボス宣言」を行った事業所はイクボス宣

言書の写しを提出してください）。  

mailto:danjo@city.niihama.ehime.jp
http://www.city.niihama.lg.jp/soshiki/danjo/ikubossk.html


2 

 

2.女性活躍推進に係る自主目標を設定し、県に提出する（労働局に女性活躍推進法に基づく一般事業

主行動計画を提出、公表している事業所は任意です）。  

申込書とあわせて、以下の提出先に電子メールかFAXで送付してください。 

〔提出先〕愛媛県男女参画・県民協働課 FAX：089-912-2444 

電子メール：danjokyodo@pref.ehime.lg.jp 

 〔問い合わせ先〕愛媛県男女参画・県民協働課 電話 089-912-2332 

詳細⇒ https://www.pref.ehime.jp/h15200/himeboss/jigyosyo.html 

 

★新居浜市社会福祉協議会が認証事業所になりました！ 【新居浜市男女共同参画課】 

 「平成29年3月10日現在、新居浜市女性活躍等推進事業所は11事業所です」 

 

3月10日付けで「社会福祉法人 新居浜市社会福祉協議会」が新居浜市女性活躍等推進事業所として

の認証事業所になりました。女性活躍等の取組としては、「仕事と家庭・地域生活の調和が持続できるよ

う、職場環境の整備と組織風土の醸成に努めます」を宣言されています。 

認証書交付に当たって鈴木暉三弘会長は、「社会福祉協議会は女性職員の割合が多く、職場での女性の

活躍は不可欠であるため、今後も男女が共に働きやすい職場づくりを積極的に行い、働き方改革に貢献

したい」とコメントされました。 

 ⇒

http://www.city.niihama.lg.jp/soshiki/danjo/joseikatuyakutousuisinnjigyousyo-syakaifuk

ushi.html 

 ○女性活躍等推進事業所 認証制度の申請のご案内 

 詳細⇒ http://www.city.niihama.lg.jp/soshiki/danjo/ninnsyou.html 

 

◇２ 制度施策紹介 

 

★仕事と生活の調和（ワーク・ライフ・バランス）レポート2016を公表しました！ 

【内閣府男女共同参画局】 

仕事と生活の調和の実現の状況を点検・評価し、更なる取組推進を目的として、労使・地方公共団 

体・有識者から成る仕事と生活の調和連携推進・評価部会と仕事と生活の調和関係省庁連携推進会議が

作成しました。（2017年3月10日公表） 

本レポートでは、企業と働く者、国民、国、地方公共団体等の取組を紹介するとともに、仕事と生活

の調和の実現状況を把握した上で、今後に向けた課題を洗い出し、重点的に取り組むべき事項を提示し

ています。 

詳細⇒ http://wwwa.cao.go.jp/wlb/government/top/hyouka/report-16/zentai.html 

 

★知事と県内20市町長による「ひめボス合同宣言」が行われました！ 【愛媛県男女参画・県民協働課】 

 

平成29年2月15日（水曜日）に開催された愛媛県・市町連携推進本部平成28年度第2回会議におい

て、知事と全市町長が愛媛県版イクボス「ひめボス合同宣言」を行いました。 

宣言文は、「1 私たちは愛媛県の自治体の長として、職員の仕事と家庭生活や地域活動などの両立を支

援しながら、組織としての成果を出し、自らも仕事と私生活をまるごと楽しむ愛媛のイクボス『「ひめボ

ス』となり、自治体の先頭に立ってこの取組を推進します」、「2 さらに、私たちは県内企業や団体等に

も『ひめボス』の輪を広げ、愛媛で暮らす人々がこれまで以上に家庭生活や地域活動などと両立しなが

ら、愛顔（えがお）で働くことができる環境づくりを進め、更なる愛媛の活性化を目指して全力で取り

組みます」で、知事と各市町長がそれぞれの宣言書に署名しました。 

県では、ひめボス推進キャンペーンを展開しており、この宣言を機に県内20市町と連携して、「オー

ル愛媛」体制で、ひめボスの輪の県内事業所への波及に取り組んでいきます。 
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詳細⇒ https://www.pref.ehime.jp/h15200/himeboss/sityorenkei.html 

 

★日本全国の「イクメン」と「イクボス」に関する取組を紹介します！ 【イクメンプロジェクト】 

 

①北海道千歳市 ご当地イクボスの取組 

北海道千歳市では、ワーク・ライフ・バランス推進の一環として市長・市幹部職員がイクボス宣言を

行うなど、地域にイクボスを増やす先駆けとなる取組を行っています。 

詳細⇒ https://ikumen-project.mhlw.go.jp/company/region/058/ 

 

②宮城県 ご当地イクボスの取組 

宮城県では、県内における「ワーク・ライフ・バランス」の一層の推進を図ることを目的として、様々

な分野、組織などの経営者や人事労務担当者等に対し、男女の働き方や家庭生活等に関する現状と課題、

男女が共に活躍できる社会について考え、理解を深めていただけるよう様々な講演・ワークショップを

開催しています。 

詳細⇒ https://ikumen-project.mhlw.go.jp/company/region/057/ 

 

③宮城県仙台市 ご当地イクメンの取組 

宮城県仙台市では、子育て支援施設「のびすく」を開設するなど、子育てが安心してできるまちづく

りを進めています。 

詳細⇒ https://ikumen-project.mhlw.go.jp/company/region/056/ 

 

④東京都 ご当地イクメンの取組 

東京の男性の多くは、家事・育児への参画意欲がありながら、仕事中心の生活のために、家事・育児

への参画が進んでいない状況です。男性自身にとっても、家事・育児を担うことは、仕事では得られな

い新たな発見や学びにつながると言われています。 

女性が活躍できる社会の実現に向けた取組を進めることは、女性だけではなく、男性も含めた様々な

立場の都民一人ひとりが、それぞれの希望やライフスタイルに合わせて、より豊かで実りある生活を楽

しむことにつながります。こうした考えに基づき、東京都は、男性の家事・育児への参画を強力に推進

するための様々な取組を行っています。 

詳細⇒ https://ikumen-project.mhlw.go.jp/company/region/055/ 

 

◇３ 各種情報 

 

★石川県金沢市で「金沢イクボス企業同盟」が発足！ 【イクボスドットコム】 

 

平成29年2月23日、石川県金沢市にて市内の企業や団体等が一堂に介し、「金沢イクボス企業同盟」

の発会式が行われました。市内74の事業所が、部下の仕事と家庭生活の両立を応援するイクボスとして、

ダイバーシティやワークライフバランスの考えを進める金沢の企業風土のさらなる醸成と拡大を図ると

いう同盟の趣旨に賛同し、加盟しました。“地方版”のイクボス企業同盟としてはこれが8例目となりま

す。 

詳細⇒ http://ikuboss.com/kanazawa-ikuboss-alliance.html 

 

◇４ 新居浜市イベント情報 

 

★第43回新居浜市民歩け歩け大会の開催について 

 

 「みんなで楽しく歩きましょう」をスローガンに、新居浜市民歩け歩け大会を開催いたします。ご家
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族、ご近所お揃いで、ぜひ、ご参加ください。 

【日 時】平成29年4月9日（日曜日） 開会式 9時00分から（当日、8時30分から受付します。） 

      ※雨天の場合は、16日（日曜日）に延期します。延期する場合は、ホームページ、メール

マガジンなどでお知らせします。 

【集合場所】東雲競技場 

【コース】東雲競技場から滝の宮公園を往復します。（往復約7キロメートル） 

 【お問い合わせ先】スポーツ文化課 TEL：0897-65-1303 Fax：0897-65-1306 

詳細⇒ http://www.city.niihama.lg.jp/soshiki/sportsbunka/aruke.html 

 

※このメールマガジンは、新居浜市ホームページの「男女共同参画課」に、「にいはま男女共同参画メー

ルマガジン」として掲載しています。 

 

-------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

 内閣府男女共同参画局     http://www.gender.go.jp/ 

仕事と生活の調和推進ホーム  http://wwwa.cao.go.jp/wlb/index.html 

 愛媛県男女参画・県民協働課  http://www.pref.ehime.jp/h15200/h15200.html 

 愛媛県男女共同参画センター  http://www.ehime-joseizaidan.com/site/ehime-danzyo-center/ 

 ポジティブ・アクション情報ポータルサイト http://www.positiveaction.jp/ 

 イクメンプロジェクト     http://ikumen-project.jp/index.html 

 仕事と育児カムバック支援サイト http://www.comeback-shien.jp/ 

 働き方・休み方改善ポータルサイト http://work-holiday.mhlw.go.jp/ 

 

---niihama---niihama---niihama---niihama---niihama---niihama-------------------------------- 

 

 ～リアルタイムに情報発信中～新居浜市政や魅力を発信しています。 

  新居浜市ホームページ      http://www.city.niihama.lg.jp/ 

  新居浜市公式フェイスブック  https://www.facebook.com/niihamacity 

  新居浜市公式ツイッター      https://twitter.com/niihama_city 

 

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 

◇◇ 発行 新居浜市市民部男女共同参画課 ◇◇ 

    〒７９２－８５８５ 新居浜市一宮町一丁目５番１号 

     ＴＥＬ ０８９７－６５－１２３３ 

     ＦＡＸ ０８９７－６５－１２５５ 

     e-mail  danjo@city.niihama.ehime.jp 
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