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                                                               新居浜市男女共同参画課 

 

 このメールマガジンは、「男女共同参画社会づくりに関する事業所アンケート」にご回答いた

だき、今後ご協力をいただける事業所のご担当者様に、定期的に配信させていただきます。 

 

                                    2014.7.28  配信 第１号 

 

-------------------------------------------------------------------------------------   

 

 アンケートについてはご協力ありがとうございました。今後、本市の男女共同参画関係事業等

の実施に向け、基礎資料とさせていただきます。 

 なお、アンケート結果については、集計しお知らせさせていただきます。 

 今後、企業経営者・担当者対象の研修会等を実施するとともに、次年度、事業所の取組に対し、

助成制度等の新設に向け取り組むこととしております。 
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◇２ 制度施策紹介 

◇３ 講演会情報 

◇４ 新居浜市イベント情報 
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◇＜ニュース＞ 

  ●職場意識改善助成金（テレワークコース）26年４月より新設 

    労働時間等の設定の改善及び仕事と生活の調和の推進のため、終日在宅で就業するテレ

ワークに取り組む中小企業事業主に対して、その実施に要した費用の一部を助成するもの

です。 

    ＜支給対象となる取組＞ 

     ○テレワーク機器等購入経費 

     ○保守サポート料、通信費 

     ○クラウドサービス使用料 



     ○就業規則・労使協定等の作成・変更 

     ○労務管理担当者や労働者に対する研修、周知・啓発  

     ○外部専門家によるコンサルティング 

 

    詳細 ⇒ 

http://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/roudoukijun/    

jikan/syokubaisikitelework.html 

 

  ●平成 26年３月 28日、「輝く女性応援会議」が開催されました。 

    女性が輝く社会をつくることは、これからの日本にとって、とても大切なことです。 

     人口の半分の女性たちの能力が、それぞれが望む形で、社会で発揮されるようになれば。 

     日本はもっともっと強く豊かになれるはず。 

     それは、男性にとってもそれぞれが望む形で人生を選べる社会をつくることに繋がるの

です。 

     働く女性たちが、より働きやすく、能力を発揮できるように。 

     子育てをしながら、もっと社会で活躍できるように。 

     理工系や農業分野でも、どんどん結果を残せるように。 

     そして、家庭での経験も活かし、またいつからでも働けるように。 

     そんな社会を実現する、「輝く女性応援会議」です。 

 

  ●イクメン企業アワード 2014を実施【厚生労働省】（2014年 6月） 

    厚生労働省では、育児を積極的に行う男性＝「イクメン」を応援する、イクメンプロジ

ェクトの一環として、今年度も「イクメン企業アワード」を実施します 

 

     http://www.mhlw.go.jp/stf/houdou/0000047319.html 

 

  ●平成 26年度「ダイバーシティ経営企業 100選」を公募【経済産業省】（2014年 6月） 

    女性、外国人、高齢者、障がい者等を含め多様な人材を活用して、イノベーションの創

出や生産性向上等の成果を上げている企業を表彰します。「優れたダイバーシティ経営企

業」として選定・表彰された企業の取組内容は、ベストプラクティス集として広く紹介さ

れ、優秀な人材確保につながることも期待されます。今年度は、特に「男女を含めた働き

方改革」の事例も幅広く募集しております。 

 

     http://www.diversity100sen.go.jp/entry/index.html 

 

    ●「平成 26年版男女共同参画白書」を公表【内閣府】（2014年 6月） 



        本年は、特集として、「変わりゆく男性の仕事と暮らし」をテーマに取り上げました。

男性に焦 点を置きながら、家族・世帯及び男女のワーク・ライフ・バランス、就業を

取り巻く環境等の現状と中長期的な変化について分析しているほか、様々な男女共同参

画施策の取組を紹介しています。 

 

         http://www.gender.go.jp/about_danjo/whitepaper/index.html 

 

◇＜制度施策紹介＞ 

    ●特集 女性の活躍促進【内閣府大臣官房政府広報室】 

    「ポジティブ・アクション」「くるみん」「女性の活躍状況の見える化」等について、詳

しく紹介しています。 

 

     http://www.gov-online.go.jp/tokusyu/josei_katsuyaku/index.html 

 

   ○ポジティブ・アクションは、なぜ必要？ 

     社内制度には男女差別的な取扱いはないのに「なかなか女性の管理職が増えない」「女

性の職域が広がらない」そのために女性の能力が十分に活かされていないといった場合

に、このような課題を解決し、実質的な男女均等取扱いを実現するために必要となるも

のです。 

      また、ポジティブ・アクションには、個々の労働者の能力発揮を促進するだけでなく、

企業にも様々なメリットがあります。  

     ・女性労働者の労働意欲の向上 

     ・女性の活躍が周囲の男性に刺激→生産性が向上 

     ・多様な人材による新しい価値の創造 

     ・幅広い高い質の労働力の確保 

     ・外部評価（企業イメージ）の向上 

 

◇＜講演会情報＞ 

  

  ●「育児をしながら働く社員の活躍推進研修」【主催：（公財）21世紀職業財団関西事務所】 

   8月 1日（金）14:30～16:40 場所 京都市 日本新薬（株） 

   内容 「育児をしながら働く社員向け研修」 今井尻由利子 

      「育児をしながら働く社員を部下に持つ管理職研修」古谷光弥 

   対象 企業の人事労務担当者、ダイバーシティ・女性活躍推進担当者等 50名 

   参加費 無料  

   連絡先 ⇒ http://www.jiwe.or.jp/tabid/244/Default.aspx#sankyu_ikukyu_kansai 



 

  ●にいはま女性フォーラム 【主催：新居浜市女性連合協議会】 

   8月 2日（土）13:30～15:00 場所 新居浜ウイメンズプラザ 

   内容 「災害時における女性の役割」 

   講師 神戸学院大学現代社会学部 教授 清原桂子 

   参加費 無料 

 

  ●アドバンスセミナー 

   自分自身のストレス対処法を知り、現場で活用できる様々なスキルと理論を学ぶ 

   8月 2日（土）10:00～15:00 場所 愛媛県男女共同参画センター 

   ヒューマンウェルネスインスティテュートＣＥＯ 心理学博士 石井 朝子 

   詳細 ⇒ http://www.ehime-joseizaidan.com/site/event/ado-semi.html 

 

  ●独立行政法人 国立女性教育会館 「平成 26年度男女共同参画推進フォーラム」 

    ～ひとりひとりの活躍が社会を創る～ 

   8月 29日（金）～8月 31日(日) 場所 国立女性教育会館（埼玉県） 

    8月 29日 女性リーダー会議「女性リーダーが社会をどう変えるか」 

    8月 30日 特別講演「女性の活躍促進と社会の活性化」 

    8月 31日 ワークショップ 

   詳細 ⇒ http://www.nwec.jp/jp/program/invite/2014/page04i.html 

 

  ●愛媛県男女共同参画センター リーダー養成セミナー 

    リーダーとして「自分を育て、仲間を育てる」全 7回 

    9月 18日、10月 2日、16日、30日 

    場所：愛媛県男女共同参画センター 

   詳細 ⇒ http://www.ehime-joseizaidan.com/site/event/ri-da-semina-.html 

 

    ●全国男女共同参画宣言都市サミット【宝塚市】 

   11月 14日（金）10:30～17:00 場所 宝塚ホテル 

   テーマ 宝塚から新たなる一歩を～響き合って、共に未来へ～ 

   基調講演 「格差社会を超えて～女性の力で未来を拓く」 

   講師 同志社大学大学院教授 浜 矩子 

   詳細 ⇒ 

http://www.city.takarazuka.hyogo.jp/?PTN=ofc&OOM=2&ofcd=01030201000000&Regid=5249 

 

  ●えひめ男女共同参画フェスティバル 2014 基調講演 



（エンパワーメントカレッジ公開講座) 

   11月 30日（日）13:30～15:00 場所 愛媛県男女共同参画センター 多目的ホール 

   テーマ「自分らしく生きる～ヒロインの意志を描く漫画家として～」 

   講師 漫画家 里中 満智子 

   詳細 ⇒ http://www.ehime-joseizaidan.com/site/event/fesuta2011.html 

 

    

◇＜新居浜市イベント情報＞ 

  有給休暇の取得促進に努めましょう 

 

  ●【サンセットコンサート／総合文化施設 開館プレイベント Vol.1 

    平成 26年 8月 14日（木） 18：00開演 

    マリンパーク新居浜 2階 オーシャン・ウィンディーホール 

    詳細 ⇒ http://www.city.niihama.lg.jp/soshiki/detail.php?lif_id=27189 

 

  ●第 4回高校生笑い日本一決定戦 「笑顔甲子園 “絆”ｉｎ新居浜」 

    平成 26年 8月 23日（土）24日（日） 

    新居浜市市民文化センター 中ホール 

    特別審査員 月亭方正、芸乃虎や志、高見知佳、らくさぶろう ほか 

 

  ●「ジャズまいむ絵本」／総合文化施設 開館プレイベント Vol.2 

    平成 26年 9月 14日（日）開場 13：30、開演 14：00 

    新居浜市市民文化センター中ホール 

    詳細 ⇒ http://www.city.niihama.lg.jp/soshiki/detail.php?lif_id=27190 

 

------------------------------------------------------------------------------------ 

 内閣府男女共同参画局     http://www.gender.go.jp/ 

 愛媛労働局雇用均等室        

http://ehime-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/roudoukyoku/gyoumu_naiyou/koyoukinntou.html 

 愛媛県男女参画・県民協働課  http://www.pref.ehime.jp/h15200/h15200.html 

   

 愛媛県男女共同参画センター  

http://www.ehime-joseizaidan.com/site/ehime-danzyo-center/ 

   公益社団法人 新居浜法人会    http://niihama-hojinkai.jp/ 

--------------------------------------------ｰｰｰｰｰｰｰｰｰｰｰｰｰｰｰｰｰｰｰｰｰｰｰｰｰｰｰｰｰｰｰｰｰｰｰｰｰｰｰｰｰ 

 仕事と生活の調和推進ホーム  http://wwwa.cao.go.jp/wlb/index.html 



 ダイバーシティ経営企業 100選 http://www.diversity100sen.go.jp/index.html 

 イクメンプロジェクト     http://ikumen-project.jp/project/index.php 

 ポジティブ・アクション    http://www.positiveaction.jp/ 

------------------------------------------------------------------------------------- 

 

---niihama-----niihama-----niihama-----niihama-----niihama-----niihama-----niihama--- 

 

  ～リアルタイムに情報発信中～新居浜市政や魅力を発信しています。 

  新居浜市ホームページ      http://www.city.niihama.lg.jp/ 
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◇◇ 発行 新居浜市市民部男女共同参画課 ◇◇ 
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    e-mail  danjo@city.niihama.ehime.jp 
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